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Lettera di settembre  

 

 

Cari Amici Rotariani, 

 

il mese di settembre è dedicato alle Nuove Generazioni. Il Rotary da sempre afferma che I 

giovani sono il futuro del Rotary, e questo mese è l’occasione per chiederci cosa facciamo in realtà 

per le nuove generazioni e come queste possano esser accolte nel Rotary assieme al loro bagaglio di 

innovazione e freschezza. 

Il tema l’abbiamo in parte trattato anche nella lettera di agosto, ma lo riprendiamo in questo 

mese con maggiore attenzione, convinti che i giovani sono il nostro futuro e la nostra speranza per un 

cambiamento in linea con i tempi. 

Le iniziative del Distretto che riguardano i giovani sono molteplici; alcuni esempi sono: 

 -le attività della Commissione Nuove Generazioni guidata da Eugenio Bettinelli: 

-i corsi residenziali dedicati ai giovani (RYLA) guidati da Vladimiro Valeri; 

-i progetti RYLA Junior guidati da Renzo Cavicchiolo 

-le attività in connessione con i Rotaract del Distretto sotto la guida di Roberto Dall’Olmo e 

la collaborazione di Alessandro Lonati e con la commissione Interact di Luigia Bettoni 

-le iniziative della commissione R.Y.E.-Scambio Giovani promosse da Giorgio Giambiasi 

-le attività della sottocommissione ex-borsisti, borse del Rotary degli Ambasciatori e  per la 

pace, guidata da Franco Docchio 

-i progetti dell’area prioritaria alfabetizzazione per la parte che riguarda i giovani, sotto la 

guida di Elisabetta Conti 

-le iniziative della commissione Azione Professionale guidata da Gianni Maino, in particolare 

della sottocommissione Azione Professionale a favore delle Nuove Generazioni, guidata da 

Mario Rossino 

Durante l’Assemblea 2011 si è dato ampio spazio al tema delle tecnologie dell’informazione 

e i giovani, un tema di grande attualità, con evidenti conseguenze per i processi educativi, per il 

mondo del lavoro, per quello del tempo libero, con inevitabili implicazioni di tipo etico; così come il 

tema dei giovani e del Rotary è stato dibattuto durante i SIPE. Il Distretto infine partecipa alla 

promozione interdistrettuale di tesi di laurea e di dottorato dedicate ai problemi etici indotti dalle 

nuove tecnologie dell’informazione e della comunicazione. 

 Questa attenzione alle nuove generazioni è opportuno venga mantenuta e potenziata anche 

durante il 2012, con uno spazio adeguato durante l’Assemblea, il SIPE e  il Congresso Distrettuali e 

progetti di ampio respiro delle varie commissioni sopra ricordate.  

In particolare ritengo funzionale alle potenzialità del Rotary la collaborazione con le scuole 

secondarie per illustrare agli allievi le caratteristiche e le necessità del mondo del lavoro da un lato e  
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dall’altro le opportunità offerte dai vari corsi di laurea per una facile collocazione nel mondo del 

lavoro una volta laureati. La scuola di ogni ordine e grado ha bisogno di competenze specifiche sulle 

esigenze del mondo del lavoro e dall’altro lato sulle peculiarità del mondo del lavoro che lo 

caratterizzano e lo differenziano dal mondo della scuola.  

Il Rotary inoltre, come più volte ricordato dal nostro Presidente Internazionale, può svolgere 

un ruolo propositivo per rendere efficace la collaborazione tra la famiglia (ambiente naturale e 

prioritario per la formazione della persona), la scuola, le istituzioni e il territorio al fine di 

accompagnare i giovani verso una maturazione adeguata alle esigenze della società attuale e ad una 

assunzione di responsabilità che dia valore al loro inserimento nel mondo del lavoro. 

Richiamando infine quanto già indicato nella lettera di agosto, mi permetto di rivolgere ai 

Club un invito a guardare con attenzione alle possibili collaborazioni con i Rotaract, a valutare con 

particolare cura i giovani che per ragioni anagrafiche devono lasciare i Rotaract e quanti fanno parte 

dell’insieme ex-alunni ed ex-borsisti, nell’ottica di considerarli validi candidati a soci di un Club, a 

programmare lo sviluppo dell’effettivo curando in particolare l’acquisizione di soci giovani che con 

il loro entusiasmo e voglia di fare diano nuova energia al Rotary e che ad essi sia data fiducia e 

mostrato apprezzamento. 

Durante il mese di luglio ho cominciato le mie visite ai Club: ho trovato entusiasmo e grande 

volontà di avviare iniziative per il territorio e di collaborare. Ne ho tratto una impressione molto 

positiva, sia per il numero sia per la qualità delle attività svolte e in programma. Ringrazio i 

Presidenti, gli Assistenti, i Consiglieri, le rotariane e i rotariani tutti per l’accoglienza che hanno 

riservato a Gabriella e a me. 

Ricordo i prossimi appuntamenti distrettuali: 

-1° ottobre. Premio Galilei a Pisa 

-15-16 ottobre: Institute a Milano, importante riunione annuale dei Club europei, a cui 

parteciperà il Presidente Internazionale 

-19 novembre: seminario Rotary Foundation in collaborazione con il Distretto 2040. 

 

Un caro saluto a voi tutti 

 

 

Piacenza, 29 agosto 2011      Ivo De Lotto 

  

  
 


